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1. Premessa 
Il Codice Etico di AB Group, adottato nel gennaio 2025,  rappresenta il quadro dei 
valori, dei principi fondamentali e delle linee guida che regolano il comportamento 
della Società sia al proprio interno che nelle relazioni con i terzi.  
L’osservanza del presente Codice è considerata di importanza primaria ai fini di 
tutelare la qualità dei servizi resi, l’immagine e l’affidabilità della Società. Il Codice 
Etico di AB Group costituisce un impegno concreto verso una condotta 
responsabile e orientata al miglioramento continuo.  
Il presente documento, in linea con i principi di lealtà e onestà già diffusi al proprio 
interno, è volto ad assicurare massima trasparenza, integrità e coerenza nelle 
attività svolte da AB Group.  
Attraverso questo documento, AB Group sottolinea il proprio impegno a costruire 
relazioni basate sulla fiducia e a perseguire obiettivi che coniughino successo 
economico e responsabilità sociale. 

2. Ambito di applicazione 
Il Codice si applica ai rapporti interni ed esterni intrattenuti da AB Group S.r.l. e deve 
essere rispettato da tutti i dirigenti dipendenti, collaboratori, fornitori, partner, 
consulenti e, in generale, da tutti coloro che collaborino con la Società. 
L’osservanza delle prescrizioni del Codice Etico costituisce parte integrante delle 
obbligazioni contrattuali del personale e dei clienti della Società. 
Le disposizioni di cui al presente Codice trovano applicazione sia sul territorio 
nazionale che negli Stati esteri in cui opera la Società. 
Il presente Codice è soggetto a costante aggiornamento e ad almeno una revisione 
triennale. 

3. Principi fondamentali 
I principi fondamentali che conformano l’attività della Società sono Trasparenza,  
Integrità, Indipendenza e Sostenibilità. Ogni dipendente, collaboratore, partner e 
cliente è invitato a contribuire al rispetto e alla promozione di questi valori 
fondamentali. Tali valori trovano applicazione anche in relazione al linguaggio 
scelto, che è sempre contraddistinto da correttezza e chiarezza. 

3.1. Trasparenza 
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Tutte le attività e le relazioni di AB Group sono condotte in modo chiaro e 
verificabile. A tal fine la Società assicura la completezza, la chiarezza e la 
comprensibilità delle informazioni diffuse in modo tale da garantire ai propri 
interlocutori l’assunzione di scelte consapevoli. 

3.2. Integrità 
L’etica professionale e personale è al centro dell’operato di AB Group. La Società 
respinge qualsiasi forma di comportamento illecito o irregolare e conforma la 
propria attività alla normativa vigente assicurando il rigoroso rispetto delle 
disposizioni nazionali o straniere che rilevino nello specifico ambito di azione. Tutti 
coloro ai quali si applica il presente Codice devono conoscere le norme e i 
regolamenti vigenti nei Paesi in cui svolgono la propria attività. La loro mancata o 
inadeguata conoscenza non può in alcun modo giustificare comportamenti in 
contrasto con gli stessi. 

3.3. Indipendenza 
AB Group opera in totale autonomia, evitando rapporti che possano comprimere o 
compromettere la propria indipendenza. Le scelte organizzative sono orientate ad 
assicurare libertà da forme di condizionamento esterno contrarie al presente 
Codice Etico o all’interesse della Società.  

3.4. Sostenibilità 
Tutte le decisioni assunte dal management sono orientate a garantire uno sviluppo 
etico, rispettoso delle persone, della società e dell’ambiente.  

4. Relazioni con i clienti 
Tutti i rapporti commerciali con i clienti, ad esclusione di quelli del tutto occasionali,  
sono formalizzati tramite appositi contratti scritti di cui il presente Codice Etico è 
parte integrante. 
Al fine di assicurare massima coerenza e correttezza nell’attività della Società, AB 
Group non intrattiene rapporti con clienti che risultino in conflitto diretto o che siano 
concorrenti tra loro.  
I Clienti rispettano l’integrità della AB Group riconoscendone il valore fondante 
dell’attività aziendale.  

5. Relazioni con dipendenti, partner e collaboratori esterni della Società 
I dipendenti, i partner e i collaboratori di AB Group sono riconosciuti come un  
elemento chiave per lo sviluppo della Società. A tal fine la Società tutela il valore 
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delle risorse umane promuovendone lo sviluppo umano e professionale anche 
attraverso l’accrescimento dell’esperienza e delle conoscenze. 
Tutti  coloro che collaborino con AB Group sono tenuti a conoscere e ad aderire al 
presente Codice Etico, impegnandosi a rispettarne i principi e le linee guida. 
I rapporti continuativi di collaborazione, fornitura o partnership sono formalizzati 
attraverso apposito contratto scritto di cui il Codice Etico è parte integrante. 

6. Rappresentanza di interessi e rapporti istituzionali 
Tutti i rapporti di rappresentanza di interessi continuativa che abbiano rilievo 
nazionale sono iscritti tempestivamente nel “Registro dei rappresentanti di interessi” 
istituito presso la Camera dei Deputati ai sensi della delibera dell'Ufficio di 
Presidenza dell’8 febbraio 2017 ("Disciplina dell'attività di rappresentanza di interessi 
nelle sedi della Camera dei deputati"). 
AB Group non intrattiene rapporti economici di alcuna natura con rappresentanti 
delle Istituzioni, né con Società da essi controllate. Né AB Group, né i propri 
dipendenti, collaboratori o partner tengono comportamenti che possano costituire 
direttamente o indirettamente forme di pressione indebite nei confronti di esponenti 
di istituzioni pubbliche, politiche o sindacali. 

7. Divieto di collaborazioni con altre Società di lobbying italiane 
Al fine di preservare la propria indipendenza strategica e garantire un approccio 
unico ai propri clienti, AB Group non intrattiene rapporti di collaborazione 
commerciale con altre Società di lobbying italiane. 

8. Conflitti di interesse 
L’attività di AB Group è volta a evitare qualsiasi situazione di conflitto di interesse, sia 
personale che professionale. 
Si ritiene sussistente un conflitto di interesse nel caso in cui i soggetti legati da un 
rapporto fiduciario o di collaborazione con AB Group perseguano un fine proprio o 
personale in contrasto con quello perseguito dalla Società o dai clienti della stessa. 
Ogni situazione idonea a generare un conflitto di interessi determina l’obbligo di 
astensione e di comunicazione della circostanza agli organi direttivi della Società. 
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9. Riservatezza e Privacy 
AB Group tutela con la massima attenzione e diligenza tutte le informazioni 
acquisite nello svolgimento delle proprie attività. 
Dirigenti, dipendenti, collaboratori e partner sono obbligati a mantenere assoluta 
riservatezza su dati, informazioni e strategie della Società, sia durante che dopo la 
cessazione della collaborazione. 
AB Group si impegna a tutelare, nel pieno rispetto delle disposizioni di cui al D.Lgs. 
n. 196/2003 - “Codice in materia di protezione dei dati personali”- e al regolamento 
(UE) n. 2016/679 - “Regolamento Generale sulla Protezione dei Dati personali” -, i 
dati personali acquisiti, custoditi e trattati nell’ambito della propria attività al fine di 
evitare ogni utilizzo illecito, o anche solo improprio, di tali informazioni. 

10. Sanzioni e verifiche 
Il rispetto del Codice costituisce parte integrante delle obbligazioni contrattuali dei 
dirigenti, dipendenti, collaboratori e partner, anche ai sensi e per gli effetti di cui 
all’art. 2104, comma 1 c.c.  
AB Group assicura la verifica periodica del rispetto del Codice Etico da parte dei 
soggetti destinatari. 
L’accertamento di eventuali violazioni del presente Codice Etico integra, a seconda 
dei casi, un illecito disciplinare e/o un inadempimento contrattuale e può 
comportare la risoluzione del rapporto contrattuale e il risarcimento dei danni 
eventualmente derivanti da tale violazione nei confronti della Società. 

11. Pubblicazione e diffusione del Codice Etico 

Il Codice Etico è pubblicato sul sito internet della Società e reso accessibile presso 
la sede della stessa. 

I dirigenti ne assicurano la massima diffusione ai clienti, dipendenti, partner e 
collaboratori. 
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